OSWIADCZENIE
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Ministra Zdrowia

Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
Klub6éw Parlamentarnych

w sprawie zmian dotyczacych podwyzszenia
wieku emerytalnego do 67 roku zycia

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek 1 Potoznych w Lodzi stanowczo
sprzeciwiaja si¢ wydluzenia wieku emerytalnego do 67 roku zycia.

Uzasadnienie

Planowane przez Rzad zmiany w zakresie podwyzszenia granicy wieku emerytalnego dla
kobiet i megzczyzn s3 w ocenie Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu Pielggniarek
1 Potoznych w Lodzi zmianami nie mozliwymi do zaakceptowania.

Powyzej 60 roku zycia znacznemu obnizeniu ulega zardwno sprawnos$¢ fizyczna, jak
1 psychiczna cztowieka. Wykonujacy zawody pielggniarki i potoznej nie bedg w stanie w wieku
67 lat realizowacé swoich obowiazkéw z nalezyta starannoscia. Powyzsze okoliczno$ci rodza
powazne ryzyko dla zycia 1 zdrowia pacjentow.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




OSWIADCZENIE
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Prezesa Rady Ministrow
Ministra Zdrowia, Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych
Klub6éw Parlamentarnych

w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu
na niektore stanowiska kierownicze
w podmiotach leczniczych nie bedacych przedsi¢biorcami

Delegaci XXVIII OZPiP w Lodzi wyrazaja stanowczy sprzeciw wobec zapisow zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiotach leczniczych nie
bedacych przedsigbiorcami.

Uzasadnienie

Wprowadzone ww. rozporzadzeniem zmiany w zakresie sposobu przeprowadzania konkursu
na niektore stanowiska kierownicze w podmiotach leczniczych nie bgdacych przedsigbiorcami
podwazajg zasady samorzadnosci zawodowej pielegniarek i potoznych. W mysl nowych
przepisow wybor kandydata na stanowisko kierownicze powierzony zostaje de facto
kierownictwu podmiotu leczniczego, za§ samo postepowanie konkursowe ma charakter
fikcyjny i pozbawiony sensu.

Delegaci XXVIII OZPiP w Lodzi wyrazaja glgboki niepokoj dziataniami Ministra Zdrowia,
ktéry ww. zmiany

wprowadzil arbitralnie wbrew zapewnieniom ztozonym przedstawicielom $rodowiska
pielegniarek i potoznych w trakcie VI Krajowego Zjazdu Pielggniarek i Poloznych. W ocenie
Delegatow XXVIII OZPiP w Lodzi dziatanie Ministra Zdrowia stanowi przejaw lekcewazenia
nie tylko obowigzujacego trybu legislacyjnego, lecz przede wszystkim srodowiska pielggniarek
1 potoznych.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




APEL
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Ministra Zdrowia
Dyrektoréw Podmiotow Leczniczych
Dyrektorow Doméw Pomocy Spotecznej

w sprawie umozliwienia pielegniarkom i potoznym realizacji podejmowania
ustawowego obowigzku stalego aktualizowania wiedzy i umiejetnosci
w formie ksztalcenia podyplomowego

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i1 Potoznych w Ltodzi apeluja
o umozliwienie pielegniarkom i1 potoznym podnoszenia kwalifikacji, statego podnoszenia
wiedzy 1 umiejgtnosci poprzez kierowanie pielegniarek i potoznych szkolenia specjalizacyjne,
kursy kwalifikacyjne i specjalistyczne w ramach urlopu szkoleniowego.

Uzasadnienie

W wielu placowkach medycznych dyrektorzy nadal nie kierujg pielggniarek 1 potoznych na
rézne formy ksztalcenia podyplomowego. W konsekwencji pielegniarki potozne podnosza
kwalifikacje w swoim wolnym czasie, co powoduje zmgczenie i obnizenie jakosci opieki nad
pacjentami.

Delegaci XXVIII OZPiP w Lodzi apeluja o bezzwloczne zaniechanie tych praktyk.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




APEL
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Ministra Zdrowia
Narodowego Funduszu Zdrowia
Organow Zatozycielskich Zaktadow

w sprawie przestrzegania obowigzujacych norm
w zakresie zatrudnienia pielegniarek i poloznych

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek 1 Poloznych w Lodzi ponownie apelujg
o przestrzeganie obowigzujacych przepisow w zakresie ustalania minimalnych przepiséw
zatrudniania pielggniarek i potoznych.

Uzasadnienie

Pomimo wielokrotnych apeli sytuacja zwigzana z normami zatrudniania pielggniarek
1 potoznych pozostaje niepokojaca. Nadal w sposéb razacy normy te sg naruszane, powodujac
ryzyko zagrozenia dla zycia i zdrowia pacjentéw, jak rowniez niebezpieczenstwo narazenia si¢
przez pielegniarki i potozne na odpowiedzialno$¢ zawodowa

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




APEL
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Wojewody Lodzkiego

Prezydenta Miasta Lodzi

Ministra Zdrowia,

Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
Klub6éw Parlamentarnych

w sprawie poprawy dostepu do opieki pielegniarskiej osob najciezej
chorych i niepelnosprawnych mieszkajacych w domach pomocy spolecznej
oraz dostosowania przepisOw prawa poprzez zapewnienie
pielegniarkom tam pracujacym jasnych warunkow pracy,
uwzgledniajacych specyfike tego miejsca pracy

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i1 Potoznych w Lodzi apelujg o poprawe
dostepu do opieki pielegniarskiej osob najciezej chorych i niepelnosprawnych mieszkajacych
w domach pomocy spotecznej oraz dostosowanie przepisOw prawa poprzez zapewnienie
pielegniarkom tam pracujacym jasnych warunkéw pracy, uwzgledniajacych specyfike tego
miejsca pracy.

Uzasadnienie

W chwili obecnej jako jedyne kryterium decydujacym o objeciu pielegniarskg opieka
dhlugoterminowg pacjenta przebywajacego w domu pomocy spotecznej jest ilo§¢ uzyskanych
przez niego punktow w tzw. skali Barthel.

Wobec faktu, ze wigkszo$¢ pacjentdw przebywajacych w DPS nieznacznie przekracza liczbe
40 punktow w skali Barthel, nie mozna obja¢ ich dlugoterminowa opieka pielggniarska.
W chwili obecnej mamy do czynienia ze zrOwnaniem warunkow §wiadczenia ustug z zakresu
opieki dlugoterminowej w srodowisku domowym i domu pomocy spolecznej, co wskazuje, ze
autorzy stosownych przepiséw nie mieli rozeznania w rzeczywistej sytuacji zdrowotnej
mieszkancow takich placowek.

Stan ten wymaga zatem natychmiastowej zmiany, albowiem opieka dtugoterminowa nad
pacjentami w domach pomocy spolecznej wymaga statego udziatu personelu pielegniarskiego.
Delegaci XXVIII OZPiP w Lodzi postulujg o niezwloczne dostosowanie obowigzujacych
przepisow prawa poprzez wyodrebnienia §wiadczen w DPS jako odrgbnego produktu
okreslajagcego specyfike tej opieki oraz ustanowienia rzeczywistych kryteridow, w tym
okreslenia procedur wykonywania $wiadczen medycznych w DPS z uwzglednieniem specyfiki
tej opieki oraz sprawiedliwego wynagradzania pielegniarek tam pracujacych.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




APEL
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Ministra Zdrowia
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

w sprawie ujednolicenia dokumentacji pielegniarskiej/polozniczej
we wszystkich placowkach wykonujacych swiadczenia medyczne
na obszarze calego kraju

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek 1 Potoznych w Lodzi ponownie apeluja
o uyjednolicenie dokumentacji pielggniarskiej/ potozniczej we wszystkich placéwkach
szpitalnych 1 lecznictwie otwartym poprzez wprowadzenie jednolitego wzoru niniejsze]
dokumentacji.

Uzasadnienie

Pomimo kierowanych wielokrotnie w tym zakresie apeli nadal mamy do czynienia
z funkcjonowaniem wielu wzorow dokumentacji pielegniarskiej/potozniczej, co stanowi
istotne utrudnienie w tym przedmiocie.

Przygotowanie projektu jednolitej dokumentacji pielegniarskiej/potozniczej w skali catego
kraju sprawi, ze dokumentacja bedzie miala przejrzysty charakter, co usprawni prace
pielegniarek 1 potoznych.

Wobec powyzszego Delegaci XXVIII OZPiP w Lodzi ponownie postulujag o wprowadzenie
regulacji umozliwiajgcych wdrozenie tegoz projektu. Proponujemy, aby wzor dokumentacji
medycznej stanowit zalacznik do rozporzadzenia w tym przedmiocie.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




APEL
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Ministra Zdrowia

Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;
Klub6éw Parlamentarnych

Komisji Trojstronnej

w sprawie rownego traktowania pracownikow medycznych
w zakresie ustalania szkodliwych warunkow pracy

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych w Lodzi Zadaja zmiany
dotychczas obowigzujacej ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych
(Dz.U. nr 237, poz. 1656) w zakresie wykazu o szczegdlnym charakterze oraz ewidencji
pracownikoOw wykonujacych prace o szczegoélnym charakterze jak réwniez natychmiastowe]
zmiany sposobu realizacji ustawowego obowigzku umieszczania prac wykonywanych przez
pielegniarki 1 potozne w wykazie pracy o szczegdlnym charakterze i ewidencji pracownikow
wykonujacych prace o szczeg6lnym charakterze.

Uzasadnienie

W obecnym stanie prawnym o umieszczeniu pracy wykonywanej przez pielggniarki i potoznej
w wykazie prac o szczegdlnym charakterze a co za tym idzie w ewidencji pracownikow
wykonujacych prace o szczegdlnym charakterze decyduja jednoosobowo dyrektorzy placowek
medycznych.

W tym zakresie dochodzi do naduzy¢ i1 dyskryminacji grupy zawodowej pielggniarek
1 potoznych. W szczegdlnosci nie sg jednakowo traktowani lekarz oraz pielggniarka/potozna
wykonujacy czynno$ci w tym samym pomieszczeniu, jednakowych warunkach
1 okolicznosciach.

Ustawowe okreslenie ,,prace personelu medycznego w zespolach operacyjnych, dyscyplin
zabiegowych 1 anestezjologii” nie roznicuje stanowiska lekarza i1 pielegniarki lub potozne;.
Pomimo tego pracodawca bez podstawy prawnej ksztattuje odmiennie sytuacj¢ pielggniarki,
potoznej i lekarza.

Aktualnie w wykazie zatrudnionych na stanowiskach o szczeg6lnym charakterze w zaktadach
pracy umieszczani sg wytgcznie lekarze, podczas gdy pielegniarki 1 polozne s bezzasadnie
pomijane.

Wobec tego Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielggniarek i Potoznych w Lodzi zadajg
natychmiastowego uregulowania przedmiotowego problemu w sposdb gwarantujacy
przestrzegani konstytucyjnej zasady rownosci, nie dyskryminujacy $rodowiska pielegniarek
1 potoznych oraz umozliwiajacy sprawowanie kontroli w tym zakresie

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




APEL
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Premiera RP
Ministra Zdrowia
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

w sprawie umieszczenia w wykazie dziedzin pielegniarstwa, w ktorych moze
by¢ prowadzone szkolenie specjalizacyjne i kurs kwalifikacyjny
w dziedzinie Pielegniarstwa opieki paliatywnej

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i1 Potoznych w Ltodzi apeluja
o umieszczenie w wykazie dziedzin pielegniarstwa, w ktorych moga by¢ prowadzone szkolenia
specjalizacyjne, zwane dalej ,,specjalizacja” 1 kursy kwalifikacyjne w dziedzinie Pielggniarstwa
opieki paliatywne;.

Uzasadnienie

W konsultowanym projekcie rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie wykazu dziedzin
pielegniarstwa oraz dziedzin majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, w ktorych moze by¢
prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne pominigto Pielegniarstwo opieki paliatywne;.
Pozbawienie naszego $§rodowiska mozliwo$ci ksztalcenia w tej dziedzinie pielegniarstwa
negatywnie wplynie na rozwdj pielegniarstwa, rozw6j samodzielnosci zawodowej oraz
poprawe jakos$ci zycia pacjentow objetych opieka hospicyjno-paliatywna.

W chwili obecnej w Polsce, rocznie umiera okoto 300 tys. osob, z czego na choroby
nowotworowe umiera ok. 90 tys. ludzi. Choroby nowotworowe stanowig niemal 1/3 przyczyn
$mierci. Opieka paliatywng obejmowani sg gldwnie pacjenci z chorobg nowotworow3 i nie jest
ona dostepna dla wszystkich pacjentow.

Powodem tego stanu jest nie tylko brak funduszy, ale rowniez brak dobrze przygotowanych do
sprawowania opieki

pielegniarek i pielggniarzy. Samodzielno$¢ pracy pielegniarek opieki paliatywnej wymaga od
nich duzej wiedzy i umiejetnosci, ktéra do tej pory mogly zdobywaé¢ na kursach
kwalifikacyjnych oraz kursach specjalizacyjnych.

Brak ksztalcenia pielegniarek w dziedzinie pielggniarstwa opieki paliatywnej ograniczy
samodzielno$¢, profesjonalizm oraz zaburzy i1 obnizy jako$¢ zycia pacjentdow w schytkowym
okresie zycia. Z tego tez powodu Delegaci XXVIII OZPiP w Lodzi majac na uwadze rozwdj
zawodowy pielggniarek w Polsce oraz bezpieczenstwo pacjentow i ich rodzin apelujg
0 umieszczenie w rozporzadzeniu w wykazie dziedzin Pielegniarstwa opieki paliatywne;j.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




APEL
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych

w sprawie uruchomienia szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie
Pielegniarstwa rodzinnego, program dla pielegniarek

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i1 Potoznych w Ltodzi apeluja
o uruchomienie przez Okregowa Izbe Pielegniarek i Poloznych w Lodzi szkolenia
specjalizacyjnego w dziedzinie Pielegniarstwa rodzinnego, program dla pielegniarek.

Uzasadnienie

Od 1994 roku nie odbyla si¢ zadna edycja szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie
Pielegniarstwa rodzinnego, program dla pielggniarek.

Osoby, ktore ukonczyty ostatnig edycje maja $rednio 56 lat zycia, z czego czynnie pracujacych
pielegniarek w wojewodztwie pozostato okoto 15 0sob.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




REZOLUCJA
Delegatow XXVIII Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Y.odzi
z dnia 2 marca 2012 r.

Do: Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

w sprawie zmiany wysokosci skladki czlonkowskiej
pielegniarek i poloznych prowadzacych dzialalnos$¢ gospodarcza

Delegaci XXVIII Okregowego Zjazdu Pielggniarek i Potoznych w Lodzi wnosza o zmiang
Uchwaty Nr 19 VI Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z dnia 7 grudnia 2011 r.
w sprawie wysokosci sktadki cztonkowskiej — § 2 ust.1 pkt 3, tj. zmian¢ z 1% na 0,5%
wysokosci sktadki cztonkowskiej dla pielegniarek i potoznych prowadzacych dzialalnos¢
gospodarczg.

Uzasadnienie

Prowadzenie indywidualnej praktyki pielegniarskiej/potozniczej badz grupowej praktyki
pielegniarskiej/potozniczej na podstawie umowy zawartej z Narodowym Funduszem Zdrowia
ksztattuje si¢ na poziomie, na etat przeliczeniowy od 3 600 zt do 4 500 zi. Kwota ta
przeznaczona jest na prowadzenie praktyki w zakresie utrzymania gabinetu, wyposazenia,
zabezpieczenia w materiaty i sprzet medyczny, optate ZUS itp. Utrzymanie miesi¢cznej sktadki
cztonkowskiej na rok 2012 na poziomie 37,70 zt jest niesprawiedliwe i nieadekwatne do
faktycznych uzyskanych dochodéw za prace pielegniarek.

Przewodniczaca Zjazdu
(-) Maria Ciacniara




